Procés-Verbal de sélection du personnel Programme Erasmus + Université de Las Palmas de Grande
Canarie (Espagne) Année universitaire 2025 — 2026

La commission chargée de la sélection du personnel, s’est réunie le mercredi 18 février 2026 4 11 h dans les locaux de la Présidence
de I'Université de Nouakchott (UN). Elle a procédé au classement de I’'ensemble des dossiers de candidature présentés.

Les membres de la commission sont :

° Pr. BARRY Aliou Hamady, Vice-Président chargé de la Recherche et de la Coopération Internationale ; ¢/

° Pr. CHEIKH Ahmedou, Directeur de la Recherche et de I'Innovation ;

=

° Dr MOCTAR Oumo%um, Directrice de la Coopération et des Partenariats, Point Focal du Programme

ERASMUS+a PUN. &7,
Les critéres de sélection adoptés sont :
1. Personnels administratifs et techniques
e  Ftre permanent;
° Niveau minimum du poste administratif : Chef de Service ;
e Ancienneté dans le Poste ;
° Niveau minimum de formation académique : Baccalauréat ;
° Capacité de représenter I'Université et de réaliser un rapport de mission ;
° Connaissance de langues étrangeres ;

2. Enseignant - chercheur

° Grade et activités d’enseignement et de recherche :
o  Charge horaire due déja effectuée ;
o  Encadrement de masters et de Théses ;
o) Etre rattaché(e) a une structure de recherche ;
o Publications récentes.
° Connaissance de langues étrangéres ;

La personne retenue pour une mobilité d’une durée d’une semaine est la suivante :

N° Nom complet E-mail Faculté / Grade Position
Can | Département
1 | Mohamed SIDI BABA Sgmlsb@gmailcom Faculté des Sciences Professeur Habilité Coordinateur du

Juridiques et
Politiques

Master Relations
Internationales,
Défense, Sécurité et
Diplomatie




Procés-Verbal de sélection du personnel

Canarie (Espagne)

Programme Erasmus + Université de Las Palmas de Grande

Année universitaire 2025 - 2026

Les candidats ayant soumis un dossier de candidature pour une mobilité d’'une semaine sont les suivants :

N° Nom complet E-mail Faculté / Département Grade Position MC
Can
1 | Mohamed SIDI BABA | Sgmisb@gmailcom Faculté des Sciences Juridiques et Professeur Coordinateur du 18
Politiques Habilité Master Relations
Internationales,
Défense, Sécurité
et Diplomatie
2 Mohamed medabdelwedoud@gmail.com Faculté des Sciences et Maitre de Vice-Doyen 17.5
M'HAMED Techniques- Conférences
Département de Chimie
3 Khalihena Groune khalihenagroune@gmail.com | Faculté des Sciences et Techniques Maitre- Responsable 16
AHMED LEVDHIL assistant Cellule de Veille
Stratégique
4 | Yacoub AHMED yacoubyoura@gmail.com Faculté d'Economie et de Gestion Maitre- Secrétaire 16
YOURA assistant Général
5 Mohamed EI-Mamy ouldabdelwehab@yahoo.fr Faculté des Sciences et Techniques Maitre- Coordinateur : 16
MOHAMED assistant Master Génie
MAHMOUD Electrique
ABDELWEHAB
6 Moyn Mohamed aminmoyn@yahoo.fr Faculté des Sciences et Techniques E6GR2 Chef Service de la 15
MOINE Comptabilité de la
Faculté des
Sciences et
Techniques
7 Jiyda Cheikh jidacheikh88@gmail.com Faculté de Médecine GA21 Chef Service 15
Mohamed AHMED Recrutée en Personnel et
YOURA 2009 Patrimoine
8 Mohamed Bouye medbouyech@gmail.com Centre Universitaire d’Etudes GA22 Coordinateur au 15
CHEIKH MELAININE Sahariennes d’Atar Recruté en CUES
2017
9 Ahmed Lebatt ahmedlebatt19@gmail.com Faculté de Médecine de Pharmacie E4G23 Chef Service des 15
Bouhamady et d’Odontostomatologie (FMPOS) Affaires
Académiques
10 | El Hassen Cheikhna Hasscheikh@gmail.com Centre Universitaire de E4G23 Coordinateur 15
Ahmed Benanne Cartographie et de Télédétection Pédagogique
11 | Youssouf NIANE nianeyoussouf57@gmail.com Faculté d'Economie et de Gestion E4G23 Chef Service des 15
Affaires
Estudiantines
MC : moyenne de classement
Pr. BARRY Aliou Hamady Pr. CHEIKH Ahmedou Dr MOCTAR Oumoukelthoum
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UNIVERSITE DE NOUAKCHOTT

Avis aux Personnels de I’Université de Nouakchott

Objet : Mobilit¢ ERASMUS + KA171 en Espagne

Le personnel permanent de I’Université de Nouakchott, ne bénéficiant pas d’une mobilité au titre
de I’année universitaire 2025-2026, est informé de ce qui suit :

1. Notre université en collaboration avec I'Université de Las Palmas de Grande Canarie, bénéficie
d’une mobilité d’une semaine dans le cadre du programme ERASMUS+ KA171 2024-2027 :

2. Les candidats intéressés sont invités a contacter sans délai, la Directrice de la Coopération et des
Partenariats, Dr MOCTAR Oumoukelthoum, point focal du programme afin de s’informer sur les

mmam A e A i e e = A L L L T AQRATTO ) L,
MAZLIVILILLLS Wl UL Gl U LU W LAV D |

ol

Critéres de sélection

Personnels administratifs et-techniques

Etre permanent ;

Niveau minimum du poste administratif : Chef de Service :

Ancienneté dans le Poste ;

Niveau minimum de formation académique : Baccalauréat :

Capacité de représenter I’Université et de réaliser un rapport de mission ;
Connaissance de langues étrangéres ;
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Enseignant - chercheur

Grade et activités d’enseignement et de recherche :
Charge horaire due déja effectuée ;

Encadrement de masters et de Théses ;

Etre rattaché(e) a une structure de recherche :
Publications récentes.

Connaissance de langues étrangéres ;

La date limite de dép6t des candidatures est fixée au vendredi 06 février 2026 4 12h.
Les coordonnées du point focal :
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Courriel: kelly.moctar@vyahoo.fr
Tél. : 32124575

Nouakchott, le 23 janvier 2026

Pr. Aliou Hamady BARRY
Vice- President charge de ia Recherche et de ia
Coopération Internationale
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